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Mtro. Manuel Moreno Castaneda
Rector del Sistema de Universidad Virtual
Universidad de Guadalgjara
Presente

En cumplimiento a lo establecido por el articulo 35, fraccion I, y 42, fraccion |, de la Ley
Organica de la Universidad de Guadalajara, adjunto al presente nos permitimos remitir a sus finas
atenciones, para su ejecucion, el dictamen emitido por las Comisiones Permanentes Conjuntas
de Educacion, y de Hacienda, aprobado en la sesion extraordinaria del H. Consejo General
Universitario efectuada el 29 de abiil de 2013:

Dictamen numero 1/2013/209: Se modifica y cambia de denominacion el plan de estudios de la
Licenciatura en Bibliotecologia, para quedar como Licenciatura en Bibliotecologia y Gestion del
Conocimiento, bajo el sistema de créditos v en la modalidad a distancia, para el Sistema de
Universidad Virtual, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

Lo anterior, para los efectos legales a que haya lugar.
Atentamente

“PIENSA Y TRABAJA"
Guadalgjara, Jal.; 30 de abril de 2013

. . Tonatiuh Bravo Padilla
Rector General
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H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO
PRE NTE

A estas Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacién y Hacienda ha sido turnado
el dictamen SUV/59/2012, de fecha 2 de julio de 2012, en el que el Consejo del Sistema
de Universidad Virtual propone la modificacion y cambio de denominaciéon del plan de
estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia, para quedar como Licenciatura en
Bibliotecologia y Gestién del Conocimiento, para operar bajo el sistemna de credifos y en la
modalidad a distancia, a partir de la aprobacion del presente dictamen, y

Resultando:

1. Que el H. Consejo General Universitario, en su sesion del 6 de abril de 2006, bajo
el dictamen numero 1/2006/126, de las Comisiones Conjuntas de Educacion vy
Hacienda, aprobd la creacion del plan de estudios de la Licenciatura en
Bibliotecologia, en la modalidad no escolarizado y bajo el sistema de creditos, a
partir del calendario escolar 2006 A.

2. Que el H. Consejo General Universitario, en su sesion del 14 de junio de 2010,
bajo el dictamen nimero 11/2010/116, de la Comisidon Permanente de Hacienda,
aprobd el arancel 2.13 "Nivel Licenciatura del Sistema de Universidad Virtual”, con
una farifa unitaria de $1,619.00 (UN MIL SEISCIENTOS DIECINUEVE PESOS 00/100
M.N.), con vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacion, y que se
actualizard anualmente considerando para ello el valor que resulte menor de
entre los registrados entre el indice Nacional de Precios al Consumidor y el salario
minimo mensual del Distrito Federal- aplicando el criterio de agjustar los valores
calculados a la cifra de pesos enteros proxima inmediata a la fraccion-, en tanto
que el H. Consejo General Universitario no disponga lo confrario. Asi bien, se
debe incorporar al dictamen [/2003/034 que establece las tarifas arancelarias
aplicables a los servicios escolares que presta la Universidad de Guadalgjara.

3. Que la presente sociedad, caracterizada por la proliferacion de informacion y
nuevas tecnologias, surge en un contexto donde prevalece la lucha por €l
poder, el cual pertenece a quienes fienen los elementos esenciales para tomar
decisiones certeras para el presente e incluso de manera prospectiva.

4, Que Trejo (2001) ha descrito diez rasgos que idenfifican a la sociedad de
informacion, los cuales son:

a. Exuberancia: apabullante y diversa cantidad de datos;

b. Omnipresencia: la informacidn (contenidos) se encuentra por doguier y los
medios de comunicacion (incluyendo internet) se han convertido en el
espacio de interaccién social por excelencia;
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c. Iradiacién: el intercambio de informacién supera las barreras geograficas

y fisicas;

Velocidad: comunicacién instantdnea;

e. Multilateralidad / Centralidad: la informacion circula por el mundo a través
de infermet, aunque su procedencia prevalece en paises del primer
mundo;

f. Interactividad / Unilateralidad: se favorece la producciéon de contenidos,
no sélo su consumo;

g. Desigualdad: la red de redes ofrece la propagacion e intercambio de
informacion, acentuando paraddjicamente diferencias entre naciones
industrializadas y pobres;

h. Heterogeneidad: intfemet se ha convertido en foro para manifestaciones
de toda indole;

i. Desorientacion: la creciente informacién a que se tiene acceso no sdlo es
oportunidad de desarollo social y personal, en contrasentido agobia y
aturde, generando la necesidad de aprendizajes para elegir y discriminar
aguello que es Util;

j. Ciudadania pasiva: prevalece el consumo sobre la creatividad, asi como
el intercambio mercantil supera al intercambio de conocimientos, al
preponderarse el comercio.

o}

: 5. Que aunado a la generacion constante de informacion distribuida por diversos
Uﬂ “ medios de comunicacion y tecnoldgicos, surge a nivel intemnacional la
globalizacion1, que tiene un vinculo con la necesidad de formar profesionales en
/ el ambito de la bibliotecologia y la gestion del conocimiento, cuando ésta “se
entiende como el intercambio de informacion y conocimiento, asi como la
interaccién cultural entre pueblos y naciones, posibilitadas por las tecnologias de
la comunicacion” (Cabral, 2005, p. 100), ya que dichos profesionales tienen
como mision el favorecer el acceso, manejo y diseminacion de la informaciéon a

fodas las personas, contribuyendo a reducir la brecha digital,

6. Que en el pasado, el bibliotecdlogo ha mantenido como funciones esenciales:
identificar recursos, organizar la informacion y responder a las necesidades de
sus usuarios.

' El término globalizacion “se refiere a las actividades especiaimente econdmicas, pero tfambién culturales, politicas y
de ofro fipo que tienen un dmbito fransnacional © mundial” (Cervantes, 2005).
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7. Que estos procesos cldsicos se revelan en los diferentes dmbitos laborales en los
que el profesional de la informacién actla como docente, bibliotecario, analista
de sistemas, analista de informacion, arquitecto de informacién, gestor de
informacién, gestor de conocimiento, consultor de informacién, entre otras
denominaciones socialmente aceptadas en forma parcial y total. (Rodriguez,
2009).

8. Que el profesional de la informacién debe contribuir al virgje de la globalizaciéon
hacia una verdadera sociedad de la informacién, en la gue se generen nuevos
conocimientos, convitiéndose en cormesponsable de la construccion de la
sociedad del conocimiento. Al procesar datos en informacion y ésta en
conocimientos, es responsable del manejo de insumos clave para el desarrollo
personal y social, ya que actualmente “se convierfen en un nuevo recurso en el
seno de las organizaciones que cohabitan con oftros recursos tangibles, pero la
informacion es el recurso estratégico que destaca en protagonismo frente al
resto” (Serra y Cena, 2004).

9. Que en medio de este escenario globalizado (Serra y Ceha, 2004), el buen uso
de la informacién garantizard a las organizaciones ocupar un lugar privilegiado
en una sociedad altamente competitiva, ya que la informacion es fundamental
para innovar y confinuar aprendiendo. Esto enfrenta un cambio de paradigma
gue se hace presente fanto en las estructuras industriales como en las relaciones
sociales.

10.Que en este entomno, la informacion se convierte en un ente estratégico para el
desarrollo, al mismo tiempo que un bien. Aparecen nuevos y mds usuarios que
reclaman informacion vy respuestas de calidad, adecuadas e inmediatas. La
vitualidad en los servicios cada vez es mas valorada por aquellos que no
disponen de tiempo para desplazarse hasta el edificio biblioteca o simplemente
prefieren redlizar todas estas gestiones desde su computadora. Estos mismos
usuarios han modificado sus motivaciones para buscar y utilizar la informacion.
Cada dia la necesidad de informacion va cambiando y permea en todos los
dmbitos de la vida de las personas.

it

.Que el torrente de informaciéon no asegura la certera toma de decisiones, por

ello es necesaria su organizaciéon, diseminacion y el aseguramiento de su
accesibilidad independientemente del soporfe en que se encuentre, sea
impreso, digital o electrénico.

.Que entre los giros gue la sociedad ha dado, se encuentra el valor potencial
oforgado al "conocimiento”; el paso de ser gestor de informacion a gestionar el
conocimiento, es un punio clave en el frabagjo del profesional. Esta
tfransformacion ha dado lugar a 'la era del conocimiento’ en la que la gestion del

—talento humano para la innovacion es basica.

Pagina 3 de 25 @

Av. Juarez N* 976, Piso 11, S. J. C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisca, México
http://www.hcgu.udg.mx



http://jwww.hcgu.udg.mx

o UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen Num. I/2013/209

13.Que se propone por Tang Shanhong (2000), respecto a la gestion del
conocimiento por parte del bibliotecdlogo, ‘“identificar, adquirr, desarroliar,
resolver, usar, amacenar y participar del conocimiento de una manera efectiva,
[...] crear un acercamiento para transformar y compartir el conocimiento tdcito y
explicito, aumentar la necesidad y capacidad de novedad utilizando el saber
del equipo.” De acuerdo con Serra y Cena (2004), en este panorama cambiante
y a la vez estimulante se estd detectando, tanto en el dmbito de las
organizaciones como de la docencia, la necesidad de infroducir elementos
nuevos de cardcter actitudinal como complemento al  conjunto de
conocimientos que ha de tener un profesional de la informacién. Se frata de
definir perfiles profesionales que den respuesta efectiva a las exigencias del
mercado.

14.Que en la actualidad, los planes de estudio relacionados con Bibliotecologia,
Biblioteconomia, Documentacion y Gestion de la informacion, han puesto énfasis
en la organizacion de la informacion a través de los procesos de catalogacion y
clasificacion, la prestacion de servicios informativos y en gran parte en la
administracion de unidades de informacion; si bien estos aspectos son
fundamentales para solucionar algunas de las necesidades que la sociedad al
momento presenta, el campo de accion se ha ampliado e incluso se han
diversificado las funciones que debe desempenar el bibliotecdlogo, asi como los
escenarios en gue se desenvuelve,

AV 15.Que por lo tanto, se reformulan los conceptos cldsicos. Por una parte la
biblioteca ya no podra ser sdlo el edificio que almacena acervos y colecciones,
el bibliotecdlogo ya no serd sdlo quien amacena, cataloga y da senicio al
usuario; ambos tienen que responder a la nueva dindmica y necesidades que
demandan tanto la sociedad global como la de la informacion y el
conocimiento.

16.Que entonces, el bibliotecdlogo debe dar respuesta a las nuevas necesidades
del usuario teniendo en cuenta las tecnologias de informacion y herramientas de
comunicacion que contribuyen para ejecutar con efectividad y eficiencia su
labor. Entre las competencias a desarrollar se encuentra la gestion de contenidos
web para la gestion de conocimientos, impactando a los usuarios de la
informacion al generar valor en los servicios ofertados.

¥

Pagina 4 de 25

Av. Judrez N°® 976, Piso 11, S. ). C. P. 44100. Tel. directo: 3134-2243 Conmutador: 3134-2222 Exts. 2428, 2421, 2243, 2420 y 2457 Fax. 3134-2278
Guadalajara, Jalisco, México
http://www.hcgu.udg.mx


http://www.hcgu.udg.mx

UNIVERSIDAD DE GUADALAJARA

H. CONSEJO GENERAL UNIVERSITARIO

Exp. 021
Dictamen NUm. 1/2013/209

17.Que en sus nuevas funciones, el profesional de la informacion debe ejercer un
papel critico; para ello es necesario que analice y reoriente su funcion, de
acuerdo con las nuevas necesidades que demandan los consumidores; debe
convertirse en un arquitecto de la informacién, en un pilar para que sea posible
la sociedad del conocimiento. Es por ello que en la formacion de los
profesionales de la informacion, se deben enfatizar una serie de competencias
(conocimientos, habilidades, actitudes y valores) que todo profesional deberd
desarollar para redlizar de forma efectiva su frabajo y servir ofreciendo
soluciones a sus clientes, organizaciones y a la sociedad en general.

18.Que segun Serra y Cena (2004), el nuevo profesional de la informacion debera
desarrollar las siguientes competencias genéricas:

a. Conocimiento de la organizacidon a la que pertenece la unidad de la
informacion;

Visidn sistémica;

Capacidad y voluntad de aprendizaje continuo;

Gestion del cambio y adaptacion al entorno;

Trabajo en equipo e integracion en equipos multidisciplinares;

Habilidades comunicativas;

Cooperacion;

Compromiso con la excelencia del sevicio;

Potenciacion de los valores éticos.

TTQ@QT0Q0D0

19.Que de manera parficular, entre las competencias especificas a desarrollar
pueden enunciarse las siguientes:

a. Organizacién de la informacion. Bases tedrico practicas sobre los
principios, conceptos, lenguajes controlados, reglas y normatividad de la
organizaciéon de la informacién, asi como el manejo de herramientas
tecnoldgicas para la descripcién, ordenamiento, andlisis, clasificacion y
localizacién de recursos informativos en diferentes formatos;

b. Desarrollo de colecciones. Planeacién de los procesos de seleccion,
adquisiciéon, estudios de uso, pertinencia, descarte y mantenimiento de
las colecciones de recursos informativos basados en estudios de
necesidades de la comunidad y la organizacion;

c. Gestién de senicios informativos. Administracién e implementacion de
actividades que favorezcan la optimizacion de la informacion, asi como
el desarrollo social de la comunidad al tener acceso a la informacion en
sus diferentes formatos; entre ofros, a través de convenios de
colaboracion para el intercambio de fuentes de informacion, ademas de
impulsar la participacion activa en programas de fomento a la lectura,
impregnada cada accién de un espiitu humanista que atienda a
diversas comunidades;
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d. Diseminaciéon selectiva de informacién. Proceso especializado que se
ofrece de manera personalizada para responder a las necesidades
informativas respecto a un tema y/o su actualizacion, en el cual se provee
de recursos informativos que siguen criterios tales como la relevancia y
pertinencia para realizar una investigacion especifica;

e. Competencias informativas. Conjunto de conocimientos y habilidades
que desarrolla el profesional de la informacidn, adquiriendo en si mismo
la capacidad de reconocer una necesidad informativa, localizar, evaluar,
analizar y procesar la informacion para generar nuevos conocimientos,
siendo capaz de fransmitir y favorecer el que otras personas desarrollen
estas competencias a o largo de la vida;

f. Gestion de la informacion. Proceso que comprende la planeacion
estrafégica, organizaciéon, ejecuciéon, control y evaluacion, para la
recuperacion de informacién, optimizando los recursos disponibles
(humanos, econdmicos, informativos y tecnoldgicos) que sean de utilidad
para la ftoma de decisiones asertivas en las unidades de informacion y/o
las organizaciones de servicios informativos;

g. Gestion del conocimiento. "Realizacion de las actividades de prospectiva,
estructura, cultura, planeacion, organizacion, control, identificacion,
creacion, seleccion, [...] aimacenamiento, filtracion, el compartir y usar el
conocimiento.” (Comrea Uribe, Rosero Jiménez y Segura Jiménez, 2008, p.
95).

20. Que un aspecto importante a considerar es la oferta laboral del profesional de la

21.

informacién. Si bien en lberoamérica la tendencia ha sido el no contratar
personal con titulos universitarios para desempenar las funciones de organizacion
de informacién y senvicios informativos, de acuerdo a estudios realizados por el
Departamento del Trabajo de Estados Unidos, publicado en el Occupational
Outlook Handbook, se espera un crecimiento del 7% en la demanda de este
fipo de profesional, en el periodo de 2010 a 2020. Al profesionalizar a los
trabajadores de la informacion se contribuye a cutbrir dicha demanda.

Que el profesional de la informacién puede ofrecer sus servicios desde diversos
espacios, tales como centros de documentacion, archivos, bibliotecas —
escolares, académicas, publicas, especializadas, de investigacidon, etc. -,
bibliotecas digitales y virtuales, registros, centros de recursos para el aprendizaje y
la investigacion, liorerias, editoriales, empresas desarrolladoras de bases de
datos, repositorios, software, hemamientas tecnoldgicas - sistemas de
automatizacion bibliotecaria, portales web, entre ofros — y telecomunicaciones,
agencias de noficias, observatorios digitales, organismos certificadores de
calidad, medios de comunicacion, instituciones educativas y empresas de
consultoria, que se encuentran en distintos sectores como son el politico,
gubernamental, econémico, educativo, social, tecnologico, ambiental, de salud
e investigacion.
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22.Que al ser tan amplio el dmbito laboral, resulta paraddjico que en México sdlo

existan seis instituciones que ofrezcan el grado de licenciatura en el contexto de
las ciencias de la informacion, de las cuales Unicamente dos ofrecen el
programa educativo en la modalidad a distancia; una de ellas es el Sistema de
Universidad Virtual de la Universidad de Guadalajara. Sin embargo, este plan de
estudios requiere ser complementado para formar profesionales que respondan
también a las nuevas problemdticas de la sociedad actual, como son: la
ausencia de integracion de informacion y conocimientos en las instituciones,
organizaciones y empresas; la necesidad, a nivel individual y social, de manejar
la informacién en sus diversos formatos desde su localizacion, recuperacion,
evaluacioén y andlisis, asi como la representacion de los aprendizajes obtenidos
de este proceso.

23.Que para los trabagjos de rediseno se tomaron en cuenta, ademds de las

consideraciones mencionadas arriba, las recomendaciones hechas en mayo de
2011 por los Comités Interinstitucionales para la Evaluacion de la Educacion
Superior, durante su visita de evaluacién al actual programa de Bibliotecologia.
Las recomendaciones se refieren a equilibrar la gran cantidad de contenidos
relacionados con la administracion y contenidos relacionados con  la
organizacion de la informacion; a redefinir el perfi de ingreso para que
corresponda mds a los conocimientos, las habilidades y los valores deseables en
un aspirante a esta licenciatura; a complementar el programa de superacion
académica actualizando a los profesores en la disciplina de la bibliotecologia; a
elaborar un programa de tutorias acorde a la modalidad; a establecer un
programa de seguimiento de egresados; y a establecer vinculos formales con el
sector productivo.

24. Que dados los cambios significativos ocurridos en la sociedad de la informacion,

se requiere de profesionales que:

a. Favorezcan la organizacion de la informacidon y el conocimiento en
diferentes dmbitos y entornos;

b. Ofrezcan servicios para opfimizar el uso de recursos informativos en los
diferentes formatos y soportes que se producen hoy en dia;

c. Contfribuyan al desamollo de competencias informativas para que los
individuos de esta sociedad, independientemente de su género,
condiciéon socioecondmica o nivel educativo, sean capaces de tomar
decisiones certeras al utilizar la informacion y puedan aprender de
manera auténoma, y;

d. Formalicen, aunado a lo anterior, los conocimientos generados por las
personas en las organizaciones y en las unidades de informacion,
contribuyendo al desarrollo permanente del ser humano.
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25. Que por ello la vision de completar el nombre de este programa educativo, ya

que las competencias del profesional en Bibliotecologia se deben incrementar e
integrar la organizacion de la informacioén, la administracion de bibliotecas, la
prestacion de servicios informativos aunados a la gestion del conocimiento y
organizaciones que promuevan el valor de lo intangible respaldando lo tangible.

26. Que por lo anteriormente mencionado, se justifica el rediseno de la Licenciatura

en Bibliotecologia, proponiéndose como nuevo nombre Licenciatura en
Bibliotecologia y Gestion del Conocimiento. La preparacion de los nuevos
profesionales de la informacion debera formarles como organizadores de
informacion, gestores de senicios informativos, gestores de informacion y de
conocimiento, y asesores para el desarollo de competencias informativas,
siendo esencial para los seres humanos hacer un adecuado uso de la
informacién, saber recuperarla, evaluara y andlizarla para generar nuevos
aprendizajes.

27.Que se pueden enfatizar las siguientes ventajas al estudiar esta licenciatura:

fomentar el valor de la gestion de informacidén y de conocimientos en el
contexto de la era moderna; poder estudiar desde cualquier parte del mundo, al
tener un equipo con acceso a Intemet; organizacion personal del fiempo,
combinando actividades laborales o de indole personal con el estudio; inclusidon
fluida a los espacios laborales, siendo competentes en la administracion,
organizacién, gestion de informacion y la educacion.,

28.Que como se describe en el apartado anterior, vivimos en un mundo

caracterizado por el crecimiento acelerado de la informacidn y el conocimiento,
asi como de los avances tecnolodgicos. La busqueda de espacios comunes, la
movilidad de los ciudadanos en el mundo vy el énfasis en la aplicacién del
conocimiento, completan el panorama. En el dmbito educativo, y como
consecuencia de lo anferiormente mencionado, se observa una tendencia al
aprendizaje a lo largo de la vida, mediante diversas formas o modalidades.
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29.Que la Universidad de Guadalajara, consciente de los citados cambios, asi
como de la necesidad de vincular el aprendizaje de sus estudiantes con Ias
actividades laborales, ha emprendido una reforma curricular, en la que se
habrdn de enfatizar el aprendizaje de habilidades cognitivas de orden superior
(pensamiento analiico y pensamiento critico, solucidn de problemas vy
comunicacion), habilidades de pensamiento complejo y competencias relativas
al manejo de tecnologias de informacion y tecnologias en general. Tambien
serd necesario desarollar en los estudiantes la capacidad para organizar y
planificar el tiempo, asi como la de tomar decisiones y trabajar en equipo. El
trabajo autdbnomo, la responsabilidad social, la gestion de la informacion vy la
creatividad deberdn ser cultivadas.

30.Que el diagndstico de los programas educativos que ofrece la Universidad de
Guadalajara, muestra fortalezas tales como una gran cantidad de programas
evaluados y acreditados, vinculacion con la sociedad, una enorme demanda
en la mayoria de los programas, cuerpos acadéemicos consolidados y la
capacidad para innovar y adecuarse a los nuevos contextos. De esta ultima
fortaleza es ejemplo el Sistema de Universidad Virtual (SUV), que ha sido pionero
en el pais y en América Latina en cuanto al diseno y operacion, tanto en
pregrado como en posgrado totaimente en linea, asi como en la investigacion
respecto a la gestion de ambientes de aprendizaje en entornos virtuales.

[ 31.Que otras fortalezas del SUV son sus programas educativos, disenados por
uﬂ competencias y proyectos, su modelo de aprendizaje cenfrado en los
U estudiantes, y el uso constante de las tecnologias de informacion vy

comunicacion en los procesos educativos.

32. Que sin embargo, el citado diagndstico nos revela tambien aspectos a mejorar
que justifican la reforma. Entre éstos, es importante destacar aquéllos que se
observan o gue inciden de manera mds notable en el Sisterna de Universidad
Virtual, tales como la falta de actualizacion de algunos programas y su poca
vinculacién formal con organizaciones productivas, exceso de materias vy
contenidos, falta de espacios curriculares para el aprendizaje de un segundo
idioma, poca flexibilidad para cursar asignaturas de programas educativos de
otros centros, falta de un programa y un equipo de tutores, estudiantes con un
pobre desarrollo de habilidades cognitivas, profesores mal remunerados dada la
baja carga crediticia de algunas asignaturas, profesores con perfiles que
requieren formacién docente en dmbitos especializados y falta de vinculaciéon
entre pregrado y posgrado.
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33. Que el rediseno de los programas, sustentado en la reforma curricular, ha llevado
a identificar el exceso de contenidos y a elaborar, en consecuencia, curriculos
mds ligeros, asi como a asignar créditos a las asignaturas de forma mds
adecuada; también ha incidido en la actualizacidn de los cursos y en la
consideracion de la movilidad de los estudiantes a través de la red universitaria.
En los planes de estudio se han considerado créditos para la competencia de
comprension de textos en inglés; y para la operacion, se decidio incrementar la
bibliografia en este idioma en los diferentes cursos, asi como implementar cursos
del mismo en linea, a través de nuestra unidad de educacion continua. Por
Uitimo, en las materias optativas se consideran contenidos que permitirdn
profundizar a nuestros estudiantes en dreas particulares de su campo profesional,
lo que significaria un acercamiento a la especializacion futura, en el nivel de
posgrado.

34.Que el Consejo del Sisterna de Universidad Virtual, en su sesion ordinaria del 25
de julio de 2012, aprobd la modificacion al plan de estudios de la Licenciatura
en Tecnologias e Informacion.

35.Que en la fase de dictaminacidon también se considerd el acuerdo

- RGS/001/2012, del Rector General sobre los “Lineamientos para Promover la
i m Flexibilidad Curricular, el Acuerdo de Movilidad y el Programa de Forfalecimiento
LU del Sistema de Administracion Escolar”.

36.Que para posibilitar el logro de los atributos mencionados en el perfil de egreso,
se requiere de lo siguiente:

Tendencia a la innovacion;

Interés y habilidad para indagar;
Perseverancia y paciencia;
Disposicion al senvicio;

Habilidad lectora;

Inferés por las nuevas tecnologias;
Razonamiento critico;

Facilidad para el frabgjo en equipo;
Disposicion al orden y la organizacion;
Habilidades informdaticas bdsicas;
Habilidades para la comunicacién interpersonal (oral y escrita).

AT JQ@T0 Q000
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37.Que el profesional en Bibliotecologia y Gestién del conocimiento serd capaz de:

a. Gestionar activos intangibles y tangibles (recursos humanos, informativos,
econdmicos, normativos y tecnolégicos) que permitan obtener ventajas
competitivas en las unidades de informacion y organizaciones para las
que colabore;

b. Desarrollar colecciones pertinentes para su entorno y organizar, de
acuerdo a estdndares internacionales, la informacion  y  los
conocimientos;

c. Implementar servicios informativos que generen valor en su comunidad al
coadyuvar en la resolucion de problemdaticas a nivel personal y social, a
partir del uso de informacion cualificada y del conocimiento generado en
las organizaciones y redes de profesionales;

d. Favorecer el establecimiento de programas de colaboracion vy
cooperacion para el infercambio de informacion y conocimientos, a nivel
local, nacional e internacional;

e. Elaborar, implementar y asesorar programas que estimulen el desarrollo
de competencias informativas, tales como la sensibilizacion a las
necesidades de mejora, blsqueda, localizaciéon, acceso, evaluacion,
andlisis, uso, formalizacion y comunicacion de la informacion vy los
conocimientos, para la toma de decisiones asertivas y la innovacion.

38. Que el objetivo general del programa es formar profesionales de la informacion
como organizadores de la misma, gestores de servicios informativos, gestores de
informacién y conocimiento, y asesores para el desarrollo de competencias
informativas; considerando que es esencial, en estos tiempos y para todos los

v seres humanos y las organizaciones, hacer un adecuado uso de la informacion,
saber recuperarla, evaluarla y analizarla para generar nuevos aprendizajes.

/ 39. Que los objetivos particulares de la licenciatura son:

a. Formar profesionales vanguardistas que safisfagan las necesidades
informativas que demandan la sociedad global y la sociedad de la
informacién y del conocimiento, ante la proliferacion de datos y el
surgimiento de nuevas tecnologias;

b. Favorecer el acceso, manejo y diseminacion de la informacion a todas
las personas, contribuyendo a reducir la brecha digital;

c. Contribuir al cambio que ha implicado la globalizacion en la sociedad de
la informacién, en la que se generen nuevos conocimientos,
convirtiéndose este profesionista en coresponsable de la construccion de
la sociedad del conocimiento y del manejo de insumos que son clave
para el desarrollo personal y social.
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.Que los campos profesionales del licenciado en Bibliotecologia y Gestién del
Conocimiento son:

Centros de documentacion;

Archivos, bibliotecas (escolares, académicas, publicas, especializadas,
de investigacion, efc.) y bibliotecas digitales y virtuales;

Registros ;

Centros de recursos para el aprendizaje y la investigacion;

Librerias y editoriales;

Empresas desarrolladoras de bases de datos, repositorios, software,
herramientas tecnoldgicas (sistemnas de automatizacion bibliotecaria,
portales web, entre otros) y telecomunicaciones;

Agencias de noticias y observatorios digitales;

Organismos certificadores de calidad;

Medios de comunicacion;

Instituciones culturales;

Instituciones educativas y empresas de consultoria;

Todos localizados en distintos sectores como son el politico,
gubernamental, econdémico, educativo, social, tecnolégico, ambiental,
salud e investigacion.

o Q

0 Qa0
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.Que este proyecto surge para ofrecer planes de estudio acordes a las
necesidades de cobertura actuales, que brinden soluciones pertinentes, eficaces
y dgiles ante las nuevas demandas de los cambios sociales, econdmicos,
tecnologicos y culturales de la sociedad mexicana, asi como igualar las
condiciones de competitividad necesarias para el desarrollo nacional.

Que enfre las actividades fundamentales del Sistema de Universidad Virtual,
ademds de la docencia, se encuentra el desarrollo de proyectos de formacion
correspondientes a las lineas pricritarias para el desarrollo institucional. Y para
lograr sus objetivos el Sistema se ha propuesto ofrecer programas educativos
flexibles, multidisciplinares y de calidad, sustentados en la innovacion educativa,
centrados en el aprendizaje a distancia, con cbjetivos pertinentes y actuales.

.Que la propuesta de modificacién del plan de estudios de la Licenciatura en
Bibliotecologia, presentada por el Rector del Sistemna de Universidad Virtual, ha
sido considerada necesaria en el contexto social e institucional, ya que ofrecera
respuesta a las necesidades sociales del momento.
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44.Que se considera pertinente que el Sistemna de Universidad Virtual modifique el
programa académico de la Licenciatura en Tecnologias e Informacion, ya que
es una estructura consolidada en educacion virtual en busca de la innovacion
constante, atenta siempre de los cambios sociales y culturales, ademds de
contar con la infraestructura vy los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos
necesarios para impulsar la oferta de calidad del programa educativo.

En virtud de los resultandos antes expuestos, v
Considerando:

Que la Universidad de Guadalajara es un organismo publico descentralizado del
Gobierno del Estado con autonomia, personalidad juridica y patrimonio propio,
de conformidad con lo dispuesto en el arficulo 1 de su Ley Orgdnica,
promulgada por el Ejecutivo local el dia 15 de enero de 1994, en ejecucion del
decreto nimero 15319 del H. Congreso del Estado de Jalisco.

II. Que como lo senalan las fracciones |, Il y IV del articulo 5 de la Ley Orgdnica de
la Universidad de Guadalagjara, en vigor, son fines de esta Casa de Estudios la
formacién y actualizacion de los técnicos, bachilleres, técnicos profesionales,
profesionistas, graduados y demds recursos humanos gue requiere el desarrollo

( socio-econdmico del Estado; organizar, realizar, fomentar y difundir la

i investigacion cientifica, tecnoldégica y humanistica; y coadyuvar con las

{) H autoridades educativas competentes en la orientacion y promocion de la

,L educacién media superior y superior, asi como en el desarrollo de la ciencia y la
tecnologia.

Il. Que es atribucidon de la Universidad redlizar programas de docencia,
investigacion y difusion de la cultura, de acuerdo con los principios vy
orientaciones previstos en el articulo 3 de la Constitucion Federal, asi como la de
establecer las aportaciones de cooperacion y recuperacion por los senvicios que
presta, tal y como se estipula en las fracciones Il y Xl del articulo 6 de la Ley
Orgdnica de la Universidad de Guadalgjara.

V. Que de acuerdo con el articulo 22 de su Ley Orgdnica, la Universidad de
Guadalojara adoptard el modelo de Red para organizar sus actividades
académicas y administrativas.
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Que es atribucion del H. Consejo General Universitario, de acuerdo a lo que
indica el dUltimo parafo del articulo 21 de la Ley Orgdnica de esta Casa de
Estudios, fijar las aportaciones respectivas a que se refiere la fraccion VIl del
numeral antes citado.

Que es afribucion del Consejo General Universitario, conforme lo establece el
articulo 31, fraccion VI de la Ley Orgdnica vy el articulo 39, fracciéon | del Estatuto
General, crear, suprimir o modificar careras y programas de posgrado y promover
iniciativas y estrategias para poner en marcha nuevas carreras y posgrados.

Que el H. Consejo General Universitario funciona en pleno o por comisiones, las
que pueden ser permanentes o especiales, como lo senala el articulo 27 de la
Ley Orgdnica.

Que es atribucion del Rector General proponer ante el Consejo General
Universitario proyectos para la creacién, modificacion o supresion de planes vy
programas académicos, segun lo establece el arficulo 95, fraccion IV del
Estatuto General.

Que es atribucion de la Comisidn de Educaciéon conocer y dictaminar acerca de
las propuestas de los Consejeros, el Rector General o de los Titulares de los Centros,
Divisiones y Escuelas, asi como proponer las medidas necesarias para el
mejoramiento de los sistemas educativos, los criterios de innovaciones
pedagdgicas, la administracion académica vy las reformas de las que estén en
vigor, conforme lo establece el articulo 85, fracciones | y IV del Estatuto Generall,

Que la Comisidon de Educacion, tomando en cuenta las opiniones recibidas,
estudiard los planes y programas presentados y emitird el dictamen
corespondiente -que deberd estar fundado y motivado-, y se pondrd a
consideracion del H. Consejo General Universitario, segun lo establece el articulo
17 del Reglamento General de Planes de Estudio de esta Universidad.

Que de conformidad al articulo 86, fraccidn IV del Estatuto General, es atribucion
de la Comision de Hacienda proponer al Consejo General Universitario el proyecto
de aranceles y contribuciones de la Universidad de Guadalgjara.

Que tal y como lo prevé el ariculo 13 del Estatuto Organico del Sistemna de
Universidad Virtual, es atribuciéon del Consejo del Sisterna proponer sobre la
creacion, modificacion o supresion de programas de posgrado, a fin de
remitirlas, en su caso, al Consejo General Universitario; y

ADALAJARA 5/,, @
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Por lo anteriormente expuesio y fundado, los integrantes de estas Comisiones
Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda se permiten proponer al pleno del
H. Consejo General Universitario los siguientes

Resolutivos:

PRIMERO. Se modifica y cambia de denominacion el plan de estudios de la Licenciatura
en Bibliotecologia, para quedar como Licenciatura en Bibliotecologia y Gestion del
Conocimiento, bajo el sistema de creditos y en la modalidad a distancia, para el Sistema
de Universidad Virtual, a partir de la aprobacion del presente dictamen.

SEGUNDO. El plan de estudios contiene dreas determinadas -con un valor de créditos
asignados a cada materia y un valor global de acuerdo con los reguerimientos
establecidos por areq, para ser cubiertos por los alumnos- y se organiza conforme a la
siguiente estructura:

Areas de Formacion Creditos %
Area de Formacion Bdsica Comun 48 12
Area de Formacién Basica Particular Obligatoria 130 31
Area de Formacién Especializante Obligatorio 206 50
Area de Formacion Optativa Abierta 28 7
Numero minimo de créditos requeridos para optar por el titulo: 412 100

TERCERO. Las unidades de aprendizaje del plan de estudios de la Licenciatura en
Bibliotecologia y Gestion del Conocimiento, cormrespondientes a cada drea de
formacidn, se organizan como se describe enseguida:

W [ Area de Formacion Basica Coman

Unidades de oprendizale | Tipo R e Horcs Crégn Prerrequlslios
IS sl ST ‘ | Teoria | Préctica | Totales | os e =i

Fomento a la lectura Cr 20 98 118 10

Gestion de informacién en las organizaciones CT 49 38 87 10

Inglés T 8 112 120 8

Recuperacion de la informacién CT 20 98 118 10

Toma de decisiones CT 49 38 87 10

Totales: 146 384 530 48

— C
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Area de Formacién Basica Particular Obligatoria

L T

Andlisis e in%egroi n de la normatividad de
) CT 49 38 87 10
la informacién
Aplicacién de la estadistica en el uso de la
. » cT 20 98 118 10
informacion
Apropiacion y prospectiva del profesional
. 2 cT 49 38 87 10
de la informacion
Comunicacioén y difusion de informacion y
CT 20 98 118 10
conocimientos
Cooperacién e intercambio de informacion
CT 49 38 87 10
y conocimientos
Diseno de estrategias de servicios de
‘ ) CT 20 98 118 10
informacion
Disenc de sistemas y servicios de calidad
% | 20 98 118 10
Evaluacion y andilisis de fuentes informativas
C1 20 98 118 10
Fundamentacion epistemolégica de las
cI 49 38 87 10
competencias informativas e informdticas
e Organizacion de la informacion
U i M CT 20 98 118 10
Preservacion y conservacion del patrimonio
CT 49 38 87 10
documental
Promocion de centros de informacién
c1 20 98 118 10
Servicios informativos mulii e inferculiurales
cl 49 38 87 10
Totales: 434 914 1348 130

— o @
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Area de Formacion Especializante Obligatoria

1 ™ I y — 1

g il e

Ccﬂcclén y manejo de Iguc:je controlados| CT 0 118 10
Control de autoridades CT 20 98 118 10
Cuantificacion bibliométrica ) 20 98 118 10
Desarrollo de colecciones cr 20 98 118 10
Desarrollo de taxonomias y ontologias CT 20 98 118 10
Diseminacion de informacion CT 20 98 118 10
Elaboracion de ramas en competencias
informativas y :r;;‘)ztos educativos zz;itctes = = " g i
Gestion de comunidades para la innovacion CT 20 98 118 10
Gestion de confe:;:zsc :::Zn :3:"0 la gestion del cT 20 08 118 10
Gestion del conocimiento CT 25 100 125 10
Manejo de técnicas de indizacion & 20 98 118 10
Proyecto | T 0 173 173 12
) Proyecto lI T 0 173 173 12
Y Proyecto lll T 0 173 173 12
W{A Pioyecto V T | 0 173 173 | 12
Proyecto V T 0 173 173 12
Proyecto VI i 0 173 173 12
Proyecto VI b 0 173 173 12
Proyectos VIl i 0 173 173 12
Totales: 225 2464 2689 206
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Area de Formacién Optativa y Abierta

Unidades de aprendizaje Tipo it Horas e Cred Prerreg
Teoria Practica | Totales

Laboratorio | CT 18 80 98 7
Laboratorio I Cc1 18 80 98 7
Laboratorio lll &) 18 80 98 7
Laboraterio IV C1 18 80 98 7
Seminario | S 41 37 78 7
Seminario Il S 4] 37 78 7
Seminario lll S 41 37 78 7
Seminario IV S 4] 37 78 7
Taller | T 15 75 Q0 7
Taller I T 15 75 Q0 7
Taller il T 15 75 90 7
Taller IV T 15 75 90 7

CUARTO. Los premrequisitos para cursar las materias del plan de estudios y las trayectorias
escolares de los estudiantes seran determinados por el coordinador de carrera. Su
permanencia y evaluacion de los estudiantes serdn acorde a la modalidad del Sistema,
al Reglamento General de Evaluacion y Promocion de Alumnos de la Universidad, y
demds disposiciones normativas universitarias vigentes.

QUINTO. A fin de favorecer la movilidad estudiantil y la internacionalizacion de los planes
.~ de estudio, serd vdlido que los alumnos de este programa, ademds del blogue de
'U [ materias presentado, tomen cursos a juicio y con aprobacion de la Coordinacion de
_, Carrera, considerando lo que sea aplicable del Reglamento de Revalidaciones,
' Establecimiento de Equivalencias y Acreditacion de Estudios; en cualquiera de las dreas
de formacién, que sean oferfados por este Sistema, otros Centros Universitarios de la
Universidad de Guadalajara o en otras instituciones de educaciéon superior, nacionales y
extranjeras.

SEXTO. Los periodos de preinscripcion, inscripcion y reinscripcion, serdn los que establezca K. A
el Sistemna de Universidad Virtual para cada promociéon o dictamen de ingreso. Una vez
admifidos los estudiantes deberdn prepararse para el ambiente de aprendizaje propio del
programa y la modalidad educativa, mediante la forma y medios que el mismo Sistema

establezca, @
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SEPTIMO. Los antecedentes académicos necesarios para el ingreso son: bachillerato,
aprobar el examen de admision que aplique el Sistemna de Universidad Virttual y los
demas que marque la legislacion vigente de la Universidad de Guadalajara.

OCTAVO. Los requisitos para obtener el fitulo de Licenciado en Bibliotecologia y Gestidon
del Conocimiento, son:

a) Haber aprobado la tfotalidad de los créditos en la forma establecida por el
presente dictamen;

b) Haber cumplido con el senwicio social asignado de acuerdo a la
normatividad vigente;

c) Cumplir satfisfactoriomente con alguna de las modalidades de titulacion
establecidas en la normatividad vigente;

d) Los demds gue marca la normatividad universitaria.

NOVENO. Los cerfificados se expediran como: Licenciatura en Bibliotecologia y Gestion
del Conocimiento. El fitulo como Licenciado en Bibliotecologia y Gestion del
Conocimiento.

DECIMO. De conformidad con lo establecido en el Dictamen 11/2010/116, de fecha 11
de marzo de 2010, emitido por el Consejo General Universitario, los aspirantes a ingresar
al programa de la Licenciatura en Bibliotecologia y Gestion del Conocimiento
aportardn como pago Unico por concepto de inscripcion el equivalente a 19.84 dias
de salario minimo vigentes en la zona metropolitana de Guadalajara. Ademds, tendrdn
que redlizar en cada ciclo escolar, de acuerdo al resolutivo primero de dicho dictamen,
el pago que establezca el H. Consejo General Universitario por concepto de matricula
para el nivel licenciatura del Sistema de Universidad Virtual.

En el caso de los estudiantes extranjeros se incrementardn los costos en un 10% de los
montos establecidos.

DECIMO PRIMERO. La duracién normal prevista del programa de Licenciatura en
Bibliotecologia y Gestion del Conocimiento, es de ocho ciclos escolares, siendo el
periodo minimo de seis, mientras que el maximo serd el doble de su duracion normal
prevista; los cuales seran contados a partir del momento de su inscripcion, de acuerdo
al Reglamento General de Planes de Estudios.

DECIMO SEGUNDO. Se anexa tabla de equivalencias respecto del plan anterior,
DECIMO TERCERO. El Sistema de Universidad Virtual, en virtud de las atribuciones que la

norma universitaria le confiere, podrd gestionar y poner en ejecucion un sistema de
becas y/o apoyos financieros para los estudiantes del programa que asi lo llegasen a

w0 aiSOliCitar justificadamente, cubriendo los requisitos que para el efecto sean establecidos.

- —
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DECIMO CUARTO. El costo de operacién e implementacion de este programa
educativo serd cargado al techo presupuestal que tiene autorizado el Sistema de
Universidad Virtual. Los recursos generados por concepto de las cuotas de inscripcion y
recuperacion, mads los que se gestionen con instancias patrocinadoras externas, seran
canadlizados a la sede correspondiente de este programa educativo.

DECIMO QUINTO. De conformidad a lo dispuesto en el Ultimo pdrrafo del articulo 35 de
la Ley Orgdnica, solicitese al C. Rector General resuelva provisionalmente la presente
propuesta, en tanto la misma es aprobada por el pleno del H. Consejo General
Universitario,

Atentamente
"PIENSA Y TRABAJA"
Guadalagjara, Jal.; 18 de abril de 2013
Comisiones Permanentes Conjuntas de Educacion y de Hacienda

//L—»*‘-S-..

fro. |. Tonatiuh Bravo Padilla
Presidente

it

Arredondo Ramirez ra. Ruth Padilla Muhoz

Mtro;

Méﬂ 0] M
el Enrig Mogonc: Virgen

7_:’..' X ‘.:'.-‘:::-.”-!)
C. Diego A Spennel C, Morco AnTonlo Unez Becerra _
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Tabla de equivalencias del plan de estudios de la Licenciatura en Bibliotecologia
conforme al dictamen [/2006/126, aprobado el 6 de abril del 2006, respecto de la
Licenciatura en Bibliotecologia y Gestion del Conocimiento:

EET ¥ =
Créditos Créditos
i
Contextualizacién de ciencias de la 10 . ; .
. e Sin equivalencia
informacion
Diagndstico de servicios de 10 . . .
5 i3 Sin equivalencia
informacion
Diagnostico de necesidades de 9 ) 5 :
o ) Sin equivalencia
formacion de usuarios
Diagndstico y planeacion de 6 . . .
Sin equivalencia
proyectos |
Aplicacion de la estadistica en la 10 Aplicacion de la estadistica en 10
bibliotecologia el uso de la informacion
. . 10
Planeacion y gestion de proyectos
Administracion bibliotecaria 1
Gestion de informacion en las 10
o i 10 organizaciones
Planeacion bibliotecaria g
Organizacion de la informacion 10
documental | o : o
m— = = Organizacion de la informacién 10
Organizacion de la informacién 10
documental Il
Implementacién y evaluacion de 6
proyectos | Sin equivalencia
o ; . 6
Taller Il (Auditoria de informacion) . . .
Sin equivalencia
. 10
Desarrollo de colecciones |
Desarrollo de colecciones 10
. 10
Desarrollo de colecciones Il
Gestion del conocimiento y cultura 10
de la informacién Sin equivalencia
Planeacion y evaluacion de 9
sistemas de informacion Sin equivalencia

Guadalajara, Jalisco, México
I http://www.hcgu.udg.mx
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Licenciatura en Bibliotecologia

Licenciatura en Bibliotecologia | Créditos ‘s . Créditos
y Gestion del Conocimiento
Administracion de las Tecnologias 10
de Informacion Sin equivalencia
Investigacion documental 8 . . .
Sin equivalencia
Diagndstico y planeacion de 6
proyectos Il Sin equivalencia
laboratorial] (S?MC’OS de 6 Diseminacion de informacién 10
referencias)
Curso de apoyo | (Gestion de 6
informacion en las organizaciones) Sin equivalencia
Manejo de la tipologia 10
bibliotecaria Sin equivalencia
Anilisis de fuentes de informacion 10
en ciencia y tecnologia
Anélisis de fuentes de informacién en 10 Evaluacidn y analisis de fuentes 10
ciencias sociales y humanidades informativas
Evaluacion de fuentes informativas -
i o 10
Catalogacion descriptiva ” ;
Catalogacion y manejo de 10
, . 10 lenguajes controlados
Manejo de lenguajes controlados
Manejo de técnicas de indizacion 2 Manello d_e te_c’mcas de 10
indizacion
Cuantificaciéon bibliométrica Cuantificacion bibliométrica 10
Disefio de estrategias de servicios 8 Disefio de estrategias de 10
de informacién servicios de informacion
Implementacion y evaluacion de 6
proyectos Il Sin equivalencia
Seminario de profundizacion | 6
(Inteligencia empresarial) Sin equivalencia
Conocimiento de las tecnologias 10
’ de automatizacion Sin equivalencia
~ Administracién de la biblioteca 9

digital

Sin equivalencia

Guadalajara, Jalisco, México
http://www.hcgu.udg.mx
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Licenciatura en Bibliotecologia y

Licenciatura en Bibliotecologia Créditos 5 . Créditos
Gestion del Conocimiento
ik . - 10 . . L
Recuperacion de la informacion Recuperacion de la informacién 10
Diagndstico y planeacion de 6
proyectos Il Sin equivalencia
Cursa o ap.OYO Il tromdae 4 Toma de decisiones 10
decisiones)
Disefio de sistemas y servicios de 10
calidad Sin equivalencia
Organizacién y promocién de espacios en 10 Promocion de centros de 10
los centros de informacion informacion
Administracion de recursos 6
humanos Sin equivalencia
Administracion de la biblioteca 9
publica Sin equivalencia
Preservacion y conservacion del 10
patrimonio documental Preservacion y conservacion del 10
Preservacion de recursos 10 patrimonio documental
documentales
Implementacion y evaluacion de 6
proyectos Il Sin equivalencia
Taller Ill (Redes) 6 Sin equivalencia
Analisis y aplicacion del derecho a la 10 Anilisis e integracion de la 10
informacion y politica bibliotecaria normatividad de la informacion
Representacion y difusion de la 8
informacién Sin equivalencia
Cooperacion Bibliotecaria 10 (_:ooperac!(?n e |nterc§mb|o de 10
informacion y conocimientos
Elaboracion de protocolo de 5
proyecto de titulacion Sin equivalencia
Control de autoridades 10 Control de autoridades 10
Administracion de la biblioteca 9
académica Sin equivalencia
Administracién de recursos 6
humanos para bibliotecas Sin equivalencia
Seminario de Profundizacién IV: 6

(Desarrollo de portales web)

Sin equivalencia

Guadalajara, Jalisco, Méxi
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. ; &b i . _ Licenciatura en Bibliotecologia 7 i
Licenciatura en Bibliotecologia Créditos i % - BIaY | créditos
Gestion del Conocimiento
Desarrollo de proyecto de 5
titulacion Sin equivalencia
Curso de apoyo Ill (Redaccion 6
académica) Sin equivalencia
Fomento a la lectura 10
Apropiacidn y prospectiva del 10
profesional de la informacion
Fundamentacion epistemoldgica de
las competencias informativas e 10
informaticas (CI2)
Disefo de sistemas y servicios
: 10
de calidad
Servicios informativos multi e 10
interculturales
Comunicacion y difusion de 10
informacién y conocimientos
Desarrollo de taxonomias y 10
ontologias
Elaboracién de programas en
competencias informativas y objetos 10
educativos digitales
Gestion de contenidos web para 10
la gestidn del conocimiento
Gestidén de comunidades para la 10
innovacion
Gestion del conocimiento 10
Proyecto | 12
Proyecto Il 12
Proyecto lll 12
Proyecto IV 12
~ _ Proyecto V 12
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Licenciatura en Bibliotecologia y Créditos
Gestion del Conocimiento
Proyecto VI 12
Proyecto VII 12
Proyecto VIII 12
Laboratorio 1 7
Laboratorio 2 7
Laboratorio 3 7
Seminario 1 7
Seminario 2 7
Seminario 3 7
Total de créditos del nuevo programa 412
Total de crédito que pueden 170
't convalidarse con el programa
| ‘“ anterior
/U{ Porcentaje de convalidacion 41.26%
Créditos faltantes 242

< _—
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